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REGIMENTO INTERNO DO ONS

O Conselho de Administragdo do Operador Nacional do Sistema Elétrico (ONS), com a
atribuicdo que Ihe foi delegada pelo Estatuto do ONS, aprova o Regimento Interno do ONS, que
dispbe sobre a estruturaorganizacional e competéncias, regulamentaas reunides do Conselho de
Administracao, do Conselho Fiscal e da Diretoria e define as competéncias de cada Diretoria para
deliberar sobre as atividades do ONS, de acordo com as disposi¢des a seguir.

TiTULO |
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Capitulo |
Missao

Art. 1° O Conselho de Administracdo tem como missdo exercer a orientagao corporativa
geral das atribuicdes da Diretoria e executar as atribui¢gdes corporativas previstas no Estatuto
Social, de acordo com a missdo, a visao, os valores e os principios do ONS, bem como com as
boas préticas de governanga corporativa.

Capitulo Il
Composicao, mandato e vacancia

Art. 2°O Conselho de Administragdo do ONS é um o6rgéo colegiado, com fungdes
deliberativas, composto por 17 (dezessete) Conselheiros Titulares e seus respectivos
Conselheiros Suplentes, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, na forma estabelecida pelo
Estatuto, com mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducéo.

Art. 3°0O Conselho de Administracdo deve ter um Presidente e um Vice-Presidente
escolhidos dentre seus conselheiros para um prazo de gestado, renovavel, de 1 (um) ano.

§ 1° Os ocupantes dos cargos de Presidente e Vice-Presidente sdo escolhidos na primeira
reunido do 6rgao que se suceder a Assembleia Geral Ordinaria que eleger anova composi¢ao do
Conselho de Administragéo.

§ 2° A primeira reunido do Conselho de Administragdo em sua nova composigéo deve ser
convocada pelo Presidente do Conselho de Administragdo da composi¢ao anterior, antes do
término do seu mandato, tendo como primeiro item da pauta a elei¢do do seu Presidente, que,
apos eleito, conduzira a reunido, e do Vice-Presidente.

§ 3° No caso de renuncia do Presidente ou do Vice-Presidente deve ser realizada nova
eleicdo na reunido seguinte adata da renuncia, respeitando-se o prazo do mandato remanescente.

§ 4° No caso da renunciado Presidente e do Vice-Presidente, a reunido de eleicéo deve
ser convocada pelo Secretario Executivo, que conduzira o primeiro item da pauta de elei¢ao
do seu Presidente, que passara a presidir a reunido, e Vice-Presidente.

Art. 4° Os Conselheiros Titulares e Conselheiros Suplentes eleitos devem e encaminhar
os seguintes documentos a Geréncia Executiva de Governanga Corporativa do ONS, com a
finalidade de utilizagdo nos processos de governanga corporativa e da preparagdo para
assinatura do Termo de Posse:

| - Copia da carteira de identidade;
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Il - Copia de documento que informe o numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF);

[Il - Curriculo profissional devidamente atualizado;
IV - Copia de um comprovante de residéncia ou declaragao assinada;

V - Declaragédo de Compliance — Declaragdo de Auséncia de Conflito de Interesses
assinada e aceite ao Codigo de Conduta Etica do ONS; e

VI — Documentacgéo para habilitagdo e cadastramento no sistema e-Social e no Sistema
interno de Folha de Pagamento.

§ 1° E necessaria a atualizagdo dos documentos citados no caput no caso de reeleicdo do
Conselheiro Titular ou Suplente, no que couber.

§ 2° No decorrer do mandato, os conselheiros devem reencaminhar os documentos acima
mencionados quando houver alteragédo nas informagdes neles constantes.

§ 3° Devem ser informados o e-mail e os telefones fixo e celular a serem utilizados pelo
ONS para o tratamento de assuntos relativos as suas atividades, os quais serao disponibilizados
para os diretores, conselheiros de administragéo e fiscais com a mesma finalidade.

Art. 5° Os novos Conselheiros, titulares e suplentes, deverao participar do onboarding
oferecido pelo ONS.

Paragrafo Unico.O Cddigo de Conduta Etica sera disponibilizado com a
obrigatoriedade do aceite pelo Conselheiro.

Art. 6° Constituem hip6teses de vacancia do cargo de Conselheiro Titular ou Conselheiro
Suplente a destituigédo, a renuncia, a morte ou qualquer outro motivo impeditivo da continuidade
no cargo, bem como o ndo comparecimento, sem motivo justificado, a 3 (trés) reunides
consecutivas ou 5 (cinco) alternadas.

§ 1° A substituicao dos Conselheiros Titulares e Suplentes é feita por indicagdo do mesmo
agente que o houver indicado, ad referendum da Assembleia Geral, respeitando-se o prazo do
mandato remanescente.

§ 2° A substituicdo dos Conselheiros Titulares e Suplentes representantes do Ministério de
Minas e Energia e da Empresa de Pesquisa Energética é realizada por indicacdo dessas
entidades, ad referendum da Assembleia Geral, respeitando-se o prazo do mandato
remanescente.

§ 3° A substituicio do Conselheiro Titular e do respectivo Conselheiro Suplente
representantes dasociedade civil é realizada porindicacio do proprio Conselho de Administragao,
ad referendum da Assembleia Geral, respeitando-se o prazo do mandato remanescente.

§4° A renuncia ao cargo de conselheiro ou de Vice-Presidente dar-se-a mediante
comunicagao escrita ao Presidente do Conselho de Administragcdo, por meio da Geréncia
Executiva de Governanga Corporativa do ONS.
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§ 5° Arenunciado Presidente do Conselho, sejaao cargo de presidente ou de conselheiro,
dar-se-a mediante comunicacdo escrita ao Vice-Presidente do Conselho de Administracéo, por
meio da Geréncia Executiva de Governanga Corporativa do ONS.

§ 6° A destituicdo do cargo de conselheiro dar-se-a por deliberagdo da Assembleia Geral
do ONS.

Art. 7° No més seguinte a Assembleia Geral Ordinaria que eleger a nova composi¢éo do
Conselho de Administragcdo, ou quando da substituicdo de conselheiros ao longo do mandato,
deve ser disponibilizado material institucional do ONS aos novos conselheiros sobre a estrutura
organizacional, o regime econdmico-financeiro, o sistema de governanga corporativa, as
instalagoes e as Geréncias que atuam em temas relacionados a Governanga, as atribuicbes do
ONS e as condutas exigidas no Cédigo de Conduta Etica do ONS.

Capitulo Il
Vedagoes e deveres

Art. 8° Sem prejuizo de outras vedagdes contidas no Estatuto, no Codigo de Conduta Etica
e na legislagéo vigente, € vedado aos conselheiros:

| - Receber diretaou indiretamente, para si ou para outrem, qualquer vantagem em razdo
do exercicio do cargo;

Il - Ratificar atos de liberalidade as expensas do ONS;

[Il - Usar, em beneficio proprio ou de outrem, com ou sem prejuizo para o ONS, as
oportunidades comerciais e de investimento de que tenha conhecimento emrazéo do exercicio de
seu cargo;

IV - Omitir-se no exercicio ou protecado de direitos do ONS ou, visando a obtencédo de
vantagens, para si ou para outrem, deixar de aproveitar oportunidades de interesse do ONS;

V - Tomar por empréstimo recursos, bens, servigos ou crédito do ONS em proveito proprio
ou de terceiros, bem como de sociedade em que tenha interesse;

VI - Solicitar ou divulgar informagées técnicas de atribuigcéo privativa da Diretoria na forma
do Decreto n° 5.081/04, que néo estejam disponiveis para os demais membros associados ou
interferir em questdes técnicas do ONS;

VII - Omitir-se em relagéo a eventual nao conformidade ouincompatibilidade superveniente
para exercer o cargo de Conselheiro; e

VIII - Receber do ONS, direta ou indiretamente, qualquer remuneracgao pela prestagéo de
servigcos de consultoria, aconselhamento ou outras atividades, exceto a remuneragao relativa ao
cargo de Conselheiro.

Art. 9°E dever de todo Conselheiro, além daqueles previstos em lei, no Estatuto e no
Cédigo de Conduta Etica:

| - Manter sigilo, na formada legislagéo aplicavel, sobre qualquerinformagao, sejado ONS,
seja de terceiros que estejam em posse do ONS, a que tiver acesso em razao do exercicio do
cargo de Conselheiro, e exigir o mesmo tratamento sigiloso dos profissionais que lhe prestem
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assessoria, utilizando tal informagao apenas para o exercicio de suas fungdes no Conselho, sob
pena de ser responsabilizado por qualquer ato decorrente de sua indevida divulgagéo;

Il - Autodeclarar antecipadamente ao Conselho todo e qualquer conflito de interesse, red
ou potencial, direto ou indireto, que possa ser relacionado a matéria submetida a sua apreciacao,
abstendo-se dadiscusséo e do voto, devendo obrigatoriamente efetuar o registro em formulario
proprio do Canal de Etica, ressalvados os casos em que o registro for realizado em ata de
reunido;

[Il - Preservar sua independéncia em seus julgamentos e decisdes, visando sempre ao
interesse do ONS;

IV - Zelar pela adogdo de boas praticas de governanga corporativa pelo ONS;

V - O conselheiro titular deve informar e justificar, prévia e formalmente, ao Presidente do
Conselho de Administragcdo, por meio da Geréncia Executiva de Governanca Corporativa, sua
auséncia areunido; e

VI - Denunciar aos 6rgaos competentes e a Auditoria Internairregularidades de que venha
a tomar conhecimento envolvendo bens, servigos e pessoas do ONS, sob pena de responder
subsidiariamente por tais condutas.

Capitulo IV
Atribuigcoes do Conselho de Administragao

Art. 10 As atribuicdes do Conselho de Administragdo, que incluem as atividades
detalhadas a seguir, estdo definidas no Estatuto do ONS.

Secéo |
Regulamentagao das Atribuigdes

Art. 11 Serdo consideradas como atribuicbes do Conselho de Administracdo relativas
a competéncia constante do inciso IV do artigo 17 do Estatuto:

| - As diretrizes para a estratégia de remuneragdo contida no Plano de Gestdo de
Cargos e remuneragéo; e

Il - As Politicas Organizacionais (POL).

Secao ll
Avaliagao do Conselho de Administragao e da Diretoria

Art. 120 Conselho de Administracdo deve realizar anualmente sua autoavaliagcdo e
avaliagdo da Diretoria visando o acompanhamento da gestdo do ONS, quanto a sua efetividade e
as metas de desempenho, financeiras e nao financeiras (incluindo aspectos sociais, ambientais e
de governanga), alinhadas com os valores e o propésito.

§ 1° Cabe ao Conselho de Administragao aprovar a metodologiade avaliagéo, que abrange
prazos, responsabilidades, métodos e instrumentos de avaliagdo, bem como as respectivas
atualizagdes, quando necessarias.
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§ 2° Cabe ainda ao Conselho de Administragéo propor e avaliar o cumprimento das metas
de desempenho dos integrantes da Diretoria do ONS, em conformidade com o Programa de
Performance Organizacional (PO) estabelecido no Estatuto.

§ 3° Os resultados da autoavaliagdo do Conselho de Administragdo e da avaliagdo da
Diretoria séo registrados em ata.

Secao lll
Anadlise da proposta orgamentaria, acompanhamento da execugao orgamentaria e
avaliagao do Relatério da Administragao, das Demonstragées Financeiras e da prestacgao
anual de contas

Art. 13 O Conselho de Administragdo analisa a proposta orcamentaria e o Plano de
Investimentos do ONS apresentada pela Diretoria e delibera sobre ela, obedecendo aos prazos
necessarios a seu encaminhamento para aprovagao da Assembleia Geral e da Agéncia Nacional
de Energia Elétrica (ANEEL).

§ 1° A propostaorgamentaria deve conter a propostade remuneragéo dos administradores
do ONS, com honorérios e demais vantagens, a ser aprovada pela Assembleia Geral e
encaminhada a ANEEL quando da aprovagao de cada ciclo or¢camentario.

§ 2° Cabe a Diretoria do ONS encaminhar a proposta orgamentaria aprovada pela
Assembleia Geral para aprovagao da ANEEL.

§ 3° Seré considerado como Plano de Investimento, constante do inciso VI do artigo 17
do Estatuto, a Carteira de Projetos aprovada no orgamento do ONS.

Art. 14 O Conselho de Administracdo acompanhara a execugao orgamentaria do ONS,
podendo solicitar informacgées aos diretores do ONS e tomar as medidas cabiveis para a sua fiel
execugao.

Art. 150 Conselho de Administragdo examinara o Relatério da Administracdo e as
Demonstragdes Financeiras, acompanhadas do parecer do Conselho Fiscal e do Relatério dos
Auditores Independentes, para posterior divulgacédo e encaminhamento a Assembleia Geral.

§ 1° Na divulgagéo, s&o incluidos os votos dos conselheiros fiscais, dissidentes ou n&o, as
justificativas de voto e os demais documentos elaborados.

§ 2° A reunido de exame das Demonstragbes Financeiras deve ocorrer com a participagéo
de, ao menos, um integrante do Conselho Fiscal e dos Auditores Independentes.

§ 3° Cabe ao Conselho de Administracdo encaminhar para os membros associados e
participantes a proposta orgamentaria aprovada pelo colegiado, juntamente com as notas
explicativas, em até 15 (quinze) dias antes da data da realizagdo da Assembleia Geral que
deliberara sobre o orgamento, a fim de que se realizem as analises e diligéncias solicitadas pelos
membros associados.

§ 4° Cabe ao Presidente do Conselho de Administragéo assegurar que, até 30 de abril de
cada ano, em area de livre acesso no sitio eletrénico do ONS, sera publicada a prestacdo anual
de contas do ONS, contendo o Relatério da Administracao, as Demonstracdes Financeiras, os
demonstrativos da execugao das despesas, com balango or¢amentario por grupo de natureza
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e com informagdes sobre as despesas previstas e realizadas, o parecer do Conselho Fiscd e o
Relatério dos Auditores Independentes.

Art. 16 O Conselho de Administragdo do ONS pode constituirum Comité de Conselheiros,
indicando o coordenador, para analisar a proposta orcamentaria, acompanhar a execucéo
orcamentaria e apreciar os Relatérios Trimestrais de Prestacdo de Contas (RTPC), cabendo a
este Comité a responsabilidade pela elaboracao de relatdrio especifico parainstruir adeliberagao
do Conselho de Administragao.

Secgéao IV
Acordo coletivo de trabalho

Art. 17 O Conselho de Administragdo analisa, delibera e aprova a proposta de acordo
coletivo de trabalho anual a ser firmado pela Diretoria do ONS.

Paragrafo unico.O Conselho de Administracdo deve constituir um Comité de
Conselheiros com representantes das categorias dos associados, indicando o coordenador, para
emitir parecer conclusivo, relativo a concessao de beneficios ndo usualmente praticados pelos
associados, constante da proposta da Diretoria para o Acordo Coletivo de Trabalho — ACT.

Secao V
Penalidades aos membros associados

Art. 18 Sem prejuizo dos procedimentos de cobranca realizados pela Geréncia Executiva
Financeira — FN e pela Geréncia Executiva Juridica (JD), serdo aplicadas aos membros
associados do ONS as penalidades de adverténcia, multa ou exclusdo do quadro de membros
associados, em razdo inadimpléncia da contribuicao associativa.

§ 1° A adverténcia sera aplicada pelo Presidente do Conselho de Administracdo ao
membro associado quando do atraso de 120 (cento e vinte) dias no pagamento da contribuigéo
associativa.

§ 2° A multa pecuniaria sera aplicada pelo Presidente do Conselho de Administracdo em
razdo da reincidéncia da conduta infracional praticada pelo membro associado ou pelo atraso de
150 (cento e cinquenta) dias no pagamento da contribuigdo associativa e consistird em quantia
referente a 3 (trés) vezes o valor da respectiva contribuigdo associativa.

§ 3° A exclusdo do membro associado sera aplicada pelo Conselho de Administragéo e
ocorrerana hipotese de perda da condicdo de concessionario, permissionario ou autorizado de
exploragao de servigos e instalagdes de energia elétrica e, para os consumidores livres, caso
deixem de estar conectados & Rede Basica; bem como podera ocorrer na hipétese de
inadimpléncia no pagamento da contribuicdo associativa pelo prazo superior & 180 (cento e
oitenta) dias.

§4° A aplicagdo de qualquer penalidade somente ocorrera apds prévia notificagdo e
manifestacdo em até 30 (trinta) dias do membro associado, assegurando-se o contraditério e a
ampla defesa.

Secgéao VI
Penalidades aplicadas pela Aneel

Art. 19 O Diretor-Geral dara ciéncia ao Presidente do Conselho de Administracdo dos
Termos de Notificagdo (TN) e Autos de Infragéo (Al) emitidos pela Aneel.
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§ 1° O Presidente do Conselho de Administracdo devera pautar o tema no Conselho de
Administracdo, para conhecimento dos conselheiros.

§ 2° Na apresentagéo do tema ao Conselho de Administracdo, deverao ser informados,
sem se limitar, a linha de defesatécnica e o planejamento financeiro para pagamento de eventuad
penalidade pecuniaria, no caso de Al.

Art. 20 Na hipotese de improcedéncia do recurso ao Al e aplicacdo de multa pela Aneel, o
Diretor-Geral da ciéncia imediata ao Presidente do Conselho que pautara o tema,
impreterivelmente, na reunido seguinte do Conselho de Administragao.

Art. 21 Na hipotese da deliberagéo pelo Conselho de Administragéo pelo pagamento da
multa, deve constar do ato de deliberacdo a aprovacdo formal da instituicido de cobranca
associativa extraordinariaa ser paga pelos membros associados para recomposi¢édo do orgamento
do ONS em decorréncia do custeio do pagamento das multas aplicadas pela ANEEL ao ONS.

Art. 22 O presidente do Conselho de Administragdo deve pautar o tema na Assembleia
Geral seguinte e/ou convocar Assembleia Geral Extraordinaria para referendo da instituicao de
contribuicdo associativa extraordinaria.

Art. 23 A divulgagéo dos atos do Conselho de Administragdo aos membros associadas
referentes a esta segcéo, em especial a relativa a aplicagdo de multas pela Aneel, sera dada por
meio das Atas expedidas e encaminhadas pela Geréncia Executiva de Governanca Corporativa.

Secao VIl
Riscos, integridade, conformidade, prestagao de contas e transparéncia, ética, controles
internos

Art. 24 O Conselho de Administragdo aprova proposta da Diretoria da(s) politica(s)
organizacional(is) de integridade, conformidade, gestéo de riscos, conflitosde interesse, prestagéo
de contas e transparéncia do ONS, que deverao ser observadas por toda a Organizagao em todos
0S Seus processos, inclusive para orientacdo dos membros associados no processo de eleicédo e
destituicao dos conselheiros e diretores do ONS.

§ 1° O Conselho de Administragao assegura que a Diretoria identifique, mitigue e monitore
Os riscos da organizagdo, bem como a integridade do sistema de controles internos.

§ 2° Com apoio da Geréncia Executiva de Governanga Corporativa (GC), os membros
do Comité de Conduta Etica apresentam regularmente as estatisticas e demais agdes adotadas a
Diretoria, Conselho de Administragao, Comité de Auditoria e Conselho Fiscal.

§ 3° O Conselho de Administracéo referenda a nomeagdo e a destituigdo/demisséo do
Gerente Executivo de Riscos e Controles de Gestdo (RG), de acordo com a aprovagédo da
Diretoria.

§4° O Conselho de Administragdo assegura que a Diretoria possui mecanismos e
controles internos para conhecer, avaliar e controlar os riscos priorizados e delibera sobre o
estabelecimento dos limites de exposi¢cdo da organizagéo a esses riscos, quando couber.

§ 5° O sistema de controles internos ndo deve focar exclusivamente em monitorar fatos
passados, mas também contemplar visao prospectiva na antecipacao de riscos.
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§ 6° O Conselho de Administragdo, com apoio do Comité de Auditoria, supervisiona os
controles internos, o gerenciamento de riscos do ONS e o cumprimento do Cédigo de Conduta
Etica e monitora a conformidade ao cumprimento de leis, normas e regulagoes.

§ 7° O Conselho de Administracdo deve constituir Comité de Conselheiros para apurar
e decidir sobre denuncia de atos dos diretores e conselheiros, bem como dos membros do
Comité de Conduta Etica e do Gerente Executivo de Auditoria Interna e Credibilidade, podendo
ser apoiado por consultoria especializada na realizagdao da apuragéo/investigacao.

Secao VI
Auditoria

Art. 25 O Gerente Executivo de Auditoria Interna e Credibilidade (AC) responde
funcionalmente ao Conselho de Administragcao e administrativamente ao Diretor-Geral.

Art. 26 Compete ao Conselho de Administragdo as seguintes responsabilidades:

| - Deliberar sobre a nomeacéo, a demissao e a remuneracao do Gerente Executivoda AC,
em conformidade com o Plano de Gestdo de Cargos e Remuneragéo (PGCR), bem como avaliar
o desempenho das atividades da Geréncia Executiva AC;

Il - Aprovar e acompanhar o Plano Anual da Auditoria Interna, bem como o plano de
recursos da Geréncia Executiva AC, considerando o artigo 88 deste Regimento Interno;

Il - Atuar para garantir o escopo e recursos adequados para a realizagdo das atividades
de auditoria; e

IV - Aprovar a Norma Corporativa de Auditoria.

Art. 27 O Conselho de Administragao, com base em proposi¢ao da Diretoria, e com apoio
do Comité de Auditoria, delibera sobre a contratacdo de Auditores Independentes, que analisarao,
dentre outros documentos, as demonstracdes financeiras anuais.

§ 1° O parecer dos Auditores Independentes seraapresentado paraavaliagdo do Conselho
de Administragdo, o qual sera submetido para deliberagdo da Assembleia Geral juntamente com
o parecer do Conselho Fiscal.

§ 2° E vedada & organizag&o a contratagdo para seu quadro de profissionais de membros
da equipe de auditoria responsavel pela avaliagdo das suas demonstracoes financeiras.

§ 3° O Conselho de Administragao, com apoio do Comité de Auditoria, assegura-se de que
os auditores independentes cumprem as regras profissionais de independéncia, incluindo a
independéncia financeira do respectivo contrato de auditoria.

Art. 28 O Conselho de Administragdo do ONS constituio Comité de Auditoria, para analisar
e acompanhar a execuc¢ao do Plano Anual de Auditoria Interna e as atividades dos Auditores
Independentes, bem como para acompanhar as eventuais determinagdes formuladas pelo
Conselho de Administragao que decorreremdadeliberagéo de tais documentos, devendo elaborar
um relatério especifico para instruir a deliberagao do Conselho de Administragao.

§ 1° Conselheiros que estejam participando de outros Comités ndo devem compor o
Comité de Auditoria.
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§ 2° O Comité de Conselheiros pode solicitar informagdes diretamente aos diretores do
ONS para fins de instrugéo da analise dos documentos mencionados.

Secgao IX
Atribuicoes do Presidente do Conselho de Administragao

Art. 29 Além das atribuicbes previstas no Estatuto e de outras previstas neste Regimento
Interno, compete ao Presidente do Conselho de Administracao:

| - Assegurar o bom desempenho do Conselho de Administragéo;

Il - Assegurar a eficacia da autoavaliagdo do Conselho de Administracdo e da avaliagéo da
Diretoria;

Il - Dirigir e coordenar as atividades do Conselho de Administragéo e da Assembleia Geral,
cumprindo e fazendo cumprir o Estatuto e o Regimento Interno;

IV - Convocar e presidir as Assembleias Gerais do ONS e as reunides do Conselho de
Administracao, zelando para que os conselheiros recebam informagdes completas e tempestivas
sobre os itens constantes das agendas das reunides;

V - Convocar diretamente para comparecimento as reunidées do Conselho membros do
Conselho Fiscal, terceiros e, por meio do Diretor-Geral, empregados e consultores;

VI - Solicitar a contratagdo de consultores externos paraa emisséo de pareceres, afimde
auxiliar o Conselho no exame de matéria complexa ou controversa;

VII - Fornecer os esclarecimentos e informagdes solicitados pelo Conselho Fiscal, relativos
a sua funcgao fiscalizadora;

VIII - Aplicar as penalidades de adverténcia e multa aos membros associados; e

IX - Manter ainterlocucgéo preferencial do Conselho de Administragao com o Diretor-Gerd,
assegurando a separagao clara de papéis entre os dois cargos e o estabelecimento de limites de
poder e agéo.

Paragrafo unico. Compete ainda ao Presidente do Conselho de Administragdo, na
hipotese de lhe ser formalmente comunicada a incompatibilidade de qualquer dos membros do
Conselho de Administracdo ou do Conselho Fiscal com o disposto no Estatuto ou no Regimento
Interno do ONS, ouvir o Conselheiro emquestao, dar o devido conhecimento ao colegiado e incluir
0 assunto na pauta da proxima Assembleia Geral Ordinéria ou Extraordinaria.

Art. 30 Ao Vice-Presidente do Conselho compete substituir o Presidente em suas
auséncias e/ou impedimentos, podendo exercer outras atividades a ele delegadas pelo
Presidente.

Secdo X
Atribuicdoes dos membros do Conselho de Administragao

Art. 31 Compete aos membros do Conselho de Administragéo:
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| - Acompanhar, atodo o tempo, a gestdo do ONS e a qualidade de seus controles internos;

Il - Diligenciar junto aos Diretores, por meio do Secretario Executivo, no sentido de obterem
os documentos e/ou esclarecimentos que julgarem necessarios ao exercicio de suas fungoes,
sendo-lhes facultado, a qualquer momento, examinar documentos do ONS;

Il - Solicitar ao Presidente do Conselho ou ao Secretario Executivo todas as informagoes
e documentos que entenderem necessarios a boa compreensao da matéria, os quais lhe serdo
fornecidos em carater reservado;

IV - Propor por escrito ao Presidente do Conselho de Administragéo, por meio da Geréncia
Executiva de Governanga Corporativa (GC), a inclusdo de matéria em pauta e a convocagéo de
reunido extraordinaria em conjunto com outros 4 (quatro) conselheiros, naforma do Estatuto, que
informara aos conselheiros e ao Diretor-Geral, conforme o caso, a sua deciséo; e

V - Propor solugédo ao Colegiado para os casos omissos deste Regimento.

Secgao Xl
Secretario Executivo do Conselho de Administragao

Art. 32 O Conselho de Administragdo tem um Secretario Executivo com a fungao de
prestar apoio administrativo e técnico ao colegiado.

§ 1° A funcéo de Secretario Executivo é exercida pelo Gerente Executivo de Governanga
Corporativa do ONS.

§ 2° Na auséncia do Gerente Executivo de Governanga Corporativa do ONS, as fungdes
serao exercidas por seu substituto ou, na auséncia de substituto formal, por outro profissional a
ser indicado pelo Presidente do Conselho de Administragéo.

§ 3° Compete ao Secretario Executivo:

| - Prover o Conselho de Administragcao de apoio técnico e administrativo necessario a seu
funcionamento;

Il - Redigir as atas de reunides do Conselho e arquiva-las em meio digital, assinadas pelo
Secretario Executivo e Presidente do CA;

Il - Providenciar as informacgdes solicitadas pelos conselheiros;

IV - Incumbir-se da guarda e do arquivamento dos documentos do Conselho;

V - Formar os processos a serem submetidos a apreciacdo dos conselheiros;

VI - Manter os conselheiros informados sobre o andamento dos processos sob diligéncia;

VIl - Manter registros sobre os Comités dos Conselheiros concernentes a sua criacao,
composigcdo de membros e extingdo;

VIII - Encaminhar para registro em cartério os documentos mencionados neste Regimento
Interno;
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IX - Disponibilizar as atas do Conselho de Administragdo para os conselheiros, membros
da Diretoria e dirigentes dos membros associados do ONS;

X - Divulgar os assuntos nao restritos ou confidencias registrados em ata internamente a
organizagéo;

Xl - Disponibilizar o Estatuto e o Regimento Interno do ONS e de seus comités aos
dirigentes dos membros associados e administradores da organizagéo e fornecé-los mediante
solicitagao destes;

XII - Disponibilizar aos conselheiros de administragdo os documentos da associagao
pertinentes para a deliberagdo, tais como atas de reunides anteriores do conselho e de
assembleias gerais, manifestacdes de comités ou do Conselho Fiscal;

XIII - Divulgar internamente as decisdes e solicitagdes do Conselho de Administragéo e
dos seus Comités e acompanhar os assuntos pendentes e/ou demandas desses 6rgéos, definindo
prazos de resposta e indicando os responsaveis para atendimento das pendéncias e/ou
demandas;

XIV - Disponibilizar o Codigo de Conduta Etica, os links para realizacdo dos
treinamentos obrigatérios de Etica bem como as Politicas Organizacionais; e

XV - Coordenar, com apoio da Geréncia Executiva de Pessoas a realizagdo do
onboarding sincrono dos conselheiros.

Capitulo V
Comités de Conselheiros

Art. 33 Para o melhor desempenho de suas funcdes e aprofundamento dos estudos
estratégicos, o Conselho de Administragao pode criar comités, preferencialmente compostos por
Conselheiros Titulares.

§ 1° A composigéo dos comités deve incluir conselheiros com competéncias e habilidades
adequadas ao objeto do comité e independéncia para atuagéo sobre o tema, limitado a 5 (cinco)
componentes.

§ 2° O Comité de Auditoria devera ter em sua composig¢do pelo menos 1 (um) Membro
Independente especializado, selecionado pelo Conselho de Administracdo, conforme critérios
estabelecidos no Regimento Interno do Comité de Auditoria.

§ 3° O Conselho de Administragéo estabelece, sem se limitar, o coordenador, o escopo, a
composicdo e o mandato de cada comité quando de sua constituicdo e verifica sua atividade e
eficacia.

§ 4° O Secretario(a) Executivo(a) de cada comité é indicado(a) pelo Diretor da area
responsavel pelo tema do Comité, a excecdo do Comité de Auditoria, que é secretariado pelo
Gerente Executivo de Auditoria Interna e Credibilidade (AC), e do Comité de Conduta Etica do
CA, que é secretariado por profissional indicado pela(o) Presidente do Conselho de
Administracao.
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§5°0 escopo e a necessidade da existéncia de cada comité do Conselho de
Administracdo sdo reavaliados a cada novo mandato da composicdo do Conselho, de forma a
assegurar que todos tenham um papel efetivo.

§ 6° A critério do Conselho de Administragdo, de acordo com a natureza do comité
instituido, podem ser elaborados regimentos internos especificos, a serem aprovados pelo
Conselho de Administragao.

§ 7° Os comités devem executar as atividades de sua competéncia e elaborar um parecer
sobre essas atividades a ser apresentado ao Conselho de Administragao para deliberagéo.

§ 8° O material preparado pelos comités para exame do Conselho de Administragéo deve
ser fornecido no prazo regimentar para anadlise, juntamente com a recomendagéo de voto, com
toda documentagédo relevante (ex.: ata, parecer emitido por consultores, advogados e outros
especialistas) para a formulagdo da recomendagao para o conselho.

§ 9° O comité deve ser extinto quando do término das atividades relativas ao seu escopo.

§ 10 Por manifestagéo voluntaria, o Conselheiro Suplente pode participar da composigao
de comités, assumindo a responsabilidade pelos trabalhos do comité até a sua concluséo.

§ 11 Os Conselheiros Suplentes integrantes de comités nao recebem remuneragéo por
suas atividades.

§ 12 Os conselheiros integrantes de Comités podemser substituidos a qualquer tempo por
decisdo do Conselho de Administragao.

§ 13 O Conselho de Administragdo deve ouvir os comités previamente a deliberagdo de
matérias aos quais estejam relacionados.

§ 14 A Geréncia Executiva de Governanga Corporativado ONS apoia o funcionamento de
todos os comités que forem constituidos.

Capitulo VI
Reunidoes do Conselho de Administragao

Secéo |
Reunides ordinarias

Art. 34 O Conselho de Administragdo se reune ordinariamente 1 (uma) vez por més,
obedecido o calendario anual, previamente aprovado, ou a qualquer tempo, em carater
extraordinario, em local, dia e hora previamente estabelecidos.

§ 1° Além de um calendéario anual com as datas das reunides ordinarias do Conselho de
Administragdo, o presidente do conselho, com o apoio do Secretario Executivo, propbe uma
agenda anual tematica com assuntos relevantes e datas de discusséo.

§ 2° As reunides devem acontecer em formato presencial, por videoconferéncia, ou
hibrido, em conformidade com o calendario anualmente aprovado.
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§ 3° Nas reunides presenciais, excepcionalmente, por motivo justificado prévia e
formalmente ao Presidente do Conselho de Administracao, através do Secretario Executivo, a
participacao do conselheiro podera acontecer mediante videoconferéncia.

§ 4° Nas participagdes por videoconferéncia, seréo considerados presentes a reuniao
e validos os votos dos conselheiros, devendo serem asseguradas as condigbes para a
participacdo na reunigo.

§ 5° O conselheiro titular que estiver impedido de comparecer a reunido devera enviar
justificativa formal ao Presidente do Conselho de Administragédo, por meio da Governanga
Corporativa, acionando o respectivo suplente, que fara jus a remuneragédo do més.

§ 6° As reunides ordinarias sdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Administragéo
com antecedéncia minima de 7 (sete) dias.

§ 7° A convocagao da reunido deve ser acompanhada da pauta, da ordem dos trabalhos,
da minuta da ata da reuniao anterior, bem como dos documentos referentes aos assuntos que
serdo objeto de deliberagao.

§ 8° Fora do rito estabelecido, somente s&o incluidas na pauta matérias autorizadas pelo
Presidente do Conselho de Administragao.

§ 9° Toda a documentagdo encaminhada aos Conselheiros Titulares deve também ser
enviada aos Conselheiros Suplentes.

§ 10 O cronograma anual de reunides é aprovado pelos conselheiros na ultima reunido do
ano.

Art. 35 O Conselho de Administracdo reunir-se-a com o Conselho Fiscal sempre que
entender necessario e por solicitagdo do seu Presidente, para tratar de assuntos de interesse
comum.

§ 1° Pelo menos um membro do Conselho Fiscal deve estar presente nareuni&o ordinaria
que tratar da aprovagdo das Demonstragdes Financeiras anuais.

§ 2° O Conselho Fiscal acompanha o trabalho da auditoria internaem cooperagéo com o
Conselho de Administracao e/ou Comité de Auditoria.

§ 3° Por solicitagéo do Presidente, anualmente € incluido em uma reunido do Conselho de
Administracdo o tema de alinhamento com o Conselho Fiscal, zelando pela defini¢do da pauta de
forma a evitar conflito de interesses, dadas as fungdes precipuas de cada 6rgao.

Secao ll
Reunioes extraordinarias

Art. 36 As reunides extraordinarias sdo convocadas com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias uteis pelo Presidente do Conselho de Administragao ou por solicitagdo de no minimo 5 (cinco)
Conselheiros Titulares ou Suplentes em exercicio.

Paragrafo unico.Em situagcbes emergenciais, o Presidente pode, observada uma
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, convocar o Conselho de Administragao.
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Secgao lll
Pauta

Art. 37 O Presidente do Conselho de Administragéo, assistido pelo Secretario Executivo,
prepara a pauta das reunides, ouvidos os demais conselheiros e o Diretor-Geral do ONS.

Art. 38 A pauta da reunido do Conselho de Administragdo é dividida em “Assuntos para
Deliberagao”e “Assuntos para Informagao”.

Art. 39 Os assuntos objetos de deliberagéo pelo Conselho de Administragdo devem ser
relatados com a indicagéo precisa do assunto, informagdes e dados necessarios a deliberagao,
bem como os precedentes apreciados no Conselho, se houver, e instruidos com os documentos
necessarios, exigindo-se, no minimo:

| - Resolugao da Diretoria, com o respectivo Relatério, ou registro da ata da Diretoria com
a deliberagéo, salvo quando se tratar de matéria originaria do proprio Conselho de Administragao;

Il - Parecer dos comités, quando cabivel; e

Il - Parecer juridico, de compliance e/ou da auditoria, quando necessarios ao exame do
assunto.

Secao IV
Instalacao

Art. 40 As reunibes do Conselho de Administragdo, ordinarias e extraordinarias, se
instalam com o quérum minimo de 9 (nove) Conselheiros Titulares ou Suplentes em substituicdo
ao titular.

Paragrafo unico. As reunides do Conselho de Administracdo sdo gravadas e 0 seu
conteudo é confidencial, restrito a utilizacao pela Geréncia Executivade Governanca Corporativa
do ONS para a elaboragao das atas, que serdo descartadas apds a aprovacao e assinatura, bem
como sera produzida lista de presencga para formalizagao.

Secao V
Ordem dos trabalhos

Art. 41 Verificado o quérum de instalagéo, os trabalhos obedecem a seguinte ordem:
| - Abertura da sesséao;
Il - Aprovacao da ata da reunido anterior, previamente distribuida aos conselheiros;

[l - Leitura sucinta e sem apartes para discussdo da ordem do dia a ser submetida a
votagao;

IV - Apresentacao, discussao, encaminhamento de propostas de formaresumida e votacao
dos assuntos da ordem do dia para deliberagéo, na ordem proposta pelo Presidente do Conselho
de Administragdo, sendo priorizados pelos conselheiros 0os assuntos estratégicos da agenda;

V - Apresentacao dos assuntos para informacdo, com esclarecimentos solicitados pelos
presentes; e
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VI - Fechamento da sessao facultando aos membros do conselho o apontamento de temas
de ordem geral.

§ 1° Alteragbes na ordem do dia somente serdo admitidas mediante aprovagdo do
Conselho de Administracéo.

§ 2° Identificada a necessidade, o Conselho de Administragdo deve registar
“Providéncias” necessarias ao seu acompanhamento, complementares a deliberagdo, ou
relacionadas aos temas de informagao.

Art. 42 As reunides sao dirigidas pelo Presidente do Conselho de Administragéo, que
mantera a ordem, conduzindo as discussbées e encaminhando as votacées.

Paragrafo unico. O presidente do Conselho de Administragéo zela pelo bom andamento
das reunides, pelo cumprimento da agenda, pela alocagédo do tempo e incentiva a participagéo
efetiva de todos os conselheiros.

Art. 43 As reunides tém duragédo conforme estabelecida na convocagao, em virtude dos
assuntos a serem tratados.

Paragrafo unico.Em qualquer caso s6 podera haver prorrogagdo mediante a
concordancia pela maioria dos presentes.

Secgéao VI
Discussao

Art. 44 Durante a discussao das matérias da pauta, os conselheiros podem:

| - Propor encaminhamentos destinados a perfeita instrugdo do assunto em debate;

Il - Requerer urgéncia ou preferéncia para discusséo e votagao de determinada matéria; e

[Il - Propor o adiamento da discussdo de assunto incluido na pauta, ou a sua retirada.

Paragrafo unico. O Presidente do Conselho de Administragdo, se entender que a matéria
requer deliberagao urgente, ao conceder retirada de pauta, pode fixar prazo para apreciagao do

assunto, convocando, desde logo, nova reuni&o.

Secgao VIl
Deliberagcao

Art. 45 As decisdes do Conselho de Administracao sdo tomadas pela maioria simples de
votos de seus membros, tendo cada conselheiro o direito a um voto unitario.

§ 1° O Presidente tem voto de qualidade em caso de empate.
§ 2° Nao é admitido voto por procuragéo.

§ 3° As declaragdes de voto sdo registradas na ata da reunido, se assim for requerido.
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§ 4° A qualquer momento os conselheiros suplentes presentes nareunido podem participar
dos debates.

§ 5° O Conselheiro Suplente somente tem direito a voto quando em substituicdo ao
Conselheiro Titular.

Secao VI
Participagcao da reunidao do Conselho

Art. 46 Participam das reuniées do Conselho de Administragdo os Conselheiros Titulares,
Conselheiros Suplentes em substituicdo ao titular e o Secretario Executivo.

§ 1° E facultado aos Conselheiros Suplentes a participacdo nas reunides.

§ 2° Por convite do Presidente do Conselho, feito por iniciativa prépria ou por solicitagao
de qualquer outro conselheiro, podemparticipar dareunido diretores do ONS e outros profissionais
aptos a prestar esclarecimentos sobre as matérias objeto de deliberagéo e/ou sobre atividades de
interesse do Conselho de Administragdo e devem permanecer no local da reunido apenas
enquanto sua participagao for necessaria ou pelo tempo que o Conselho de Administragao julgar
conveniente.

§ 3° Os auditores independentes estao presentes ao menos nas reunides do Conselho de
Administracdo e nas assembleias em que as demonstragdes financeiras sao apreciadas.

§ 4° Os convidados devem guardar sigilo com relagdo a documentos e informagdes, ainda
nao divulgados pelo Conselho de Administracdo, de que tiverem conhecimento durante as
reunides.

Secgao IX
Atas das reunioes

Art. 47 As atas das reunides do Conselho de Administragao sao redigidas com clareza e
arquivadas em pasta propria, com indicagdo do numero de ordem, data e local, nome dos
presentes, relatos dos trabalhos, deliberacdes, abstengdes de voto, responsabilidades atribuidas
e prazos eventualmente fixados.

§ 1°As atas das reunides do Conselho de Administragao séo disponibilizadas aos membros
do Conselho Fiscal, dirigentes dos membros associados e membros da Diretoriado ONS apés a
sua devida aprovagédo, de modo a manter a comunicagdo com todas as partes interessadas,
fornecendo informacdes relevantes sobre suas atividades.

§ 2° Os assuntos registrados em ata que ndo sejam restritos ou confidenciais devem ser
divulgados internamente.

Art. 48 As deliberagdes do Conselho de Administragéo, além de registradas na ata, séo
consubstanciadas em documento designado “Resolugéo”.

§ 1° As Resolugdes sdo numeradas em sequéncia, por reunido, e delas constara o numero
e a data da reunido.

§ 2° As Resolugdes devemser sucintas, precisas e objetivas, visando a facilitar seu perfeito
entendimento.
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§ 3° Cabe ao Secretéario Executivo expedir e assinar, em conjunto com o Presidente do
Conselho de Administragdo, as respectivas Resolugdes, nos limites das decisbes lavradas em ata,
que serao enviadas aos conselheiros e Diretorias envolvidas.

§ 4° Cabe ao Secretario Executivo o encaminhamento das “Providéncias” registradas pelo
Conselho de Administragdo aos responsaveis pelo atendimento.

§ 5° Votos divergentes e quaisquer informagdes relevantes devem constar nas atas das
reunides do Conselho de Administragéo.

Capitulo VI
Disposicoes gerais

Art. 49 Os custos com deslocamentos e estada decorrentes das atividades realizadas para
funcionamento do Conselho de Administragéo ndo séo objeto de responsabilidade do ONS.
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TiTuLo Il
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL

Capitulo |
Missao

Art. 50 O Conselho Fiscal tem como misséo fiscalizar de formaindependente os atos da
Administracdo com a finalidade de contribuir para o melhor desempenho do ONS, sempre de
acordo com a missao, visdo, valores, principios do ONS e com as boas praticas de governanga
corporativa.

Capitulo Il
Composic¢ao, mandato e vacancia

Art. 51 O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) Conselheiros Titulares e respectivos
Conselheiros Suplentes, com mandato de 2 (dois) anos, eleitos pela Assembleia Geral,
representantes das categorias de Produgao, Transporte e Consumo.

Art. 52 Os Conselheiros Titulares e Conselheiros Suplentes eleitos devem encaminhar os
seguintes documentos a Geréncia Executiva de Governanga Corporativa do ONS, com a
finalidade de utilizagdo nos processos de governanga corporativa e da preparagdo para
assinatura do Termo de Posse:

| - Copia da carteira de identidade;

Il - Copia de documento que informe o numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF);

[Il - Curriculo profissional devidamente atualizado;
IV - Copia de um comprovante de residéncia ou declaragao assinada;

V - Declaragéo de Compliance — Declaragéo de Auséncia de Conflito de Interesses
assinada e aceite ao Codigo de Conduta Etica do ONS; e

VI - Documentagdo para habilitagdo e cadastramento no sistema e-Social e no Sistema
interno de Folha de Pagamento.

§ 1° No caso de reeleigao do Conselheiro Titular ou Suplente, é necessaria a atualizagéo
dos documentos citados no caput, no que couber.

§ 2° No decorrer do mandato os conselheiros devem reencaminhar os documentos acima
mencionados quando houver alteragao nas informacdes neles constantes.

§ 3° Devem ser informados o e-mail e os telefones fixo e celular a serem utilizados pelo
ONS para o tratamento de assuntos relativos as suas atividades, os quais serao disponibilizados
para os conselheiros de administragao e fiscais com a mesma finalidade.

Art. 53 No més seguinte a Assembleia Geral Ordinaria que eleger a nova composi¢ao do
Conselho Fiscal, ou quando da substituicdo de conselheiros ao longo do mandato, sera
disponibilizado material institucional aos novos conselheiros sobre a estrutura organizacional, o
regime econdmico-financeiro, o sistemade governangacorporativa, as instalagdes e as Geréncias
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que atuam em temas relacionados a Governanga Corporativa, as atribuicbes e as condutas
exigidas no Cédigo de Conduta Etica do ONS.

Art. 54 Os novos Conselheiros, titulares e suplentes, deverao participar do onboarding
oferecido pelo ONS.

Paragrafo Ginico. O Cédigo de Conduta Etica sera disponibilizado com a obrigatoriedade do
aceite pelo Conselheiro.

Art. 55 Constituem hip6teses de vacancia do cargo de Conselheiro Titular ou Conselheiro
Suplente a destituigdo, a renuncia, a morte ou qualquer outro motivo previsto em lei.

§ 1° O Conselheiro Suplente substitui o titular na hipotese de vacéncia, com os mesmos
direitos, deveres e obrigagcdes que cabem ao titular.

§ 2° A substituicdo de qualquer membro suplente do Conselho Fiscal em razdo da vacancia
ou assungédo ao posto de titular é feita por indicagdo do mesmo agente que o havia indicado, ad
referendum da Assembleia Geral, respeitando-se o prazo do mandato remanescente.

§ 3° Arenunciaao cargo de conselheiro se ddmediante comunicag&o escritaao Secretario
Executivo, que informara aos demais conselheiros, tornando-se eficaz, perante o ONS, a partir de
seu recebimento, e, perante terceiros, a partir do arquivamento do documento no érgéo
competente para registro de pessoas juridicas, que podera ser realizada pelo renunciante.

Capitulo Il
Vedacgoes e deveres

Art. 56 Sem prejuizo de outras vedagdes contidas no Estatuto e na legislagdo vigente, é
vedado aos conselheiros:

| - Receber direta ou indiretamente, para si ou para outrem, qualquer vantagem em razao
do exercicio do cargo;

Il - Praticar atos de liberalidade as expensas do ONS;

[l - Usar, em beneficio préprio ou de outrem, com ou sem prejuizo ao ONS, as
oportunidades comerciais e de investimento de que tenha conhecimento em razo do exercicio de
seu cargo;

IV - Omitir-se no exercicio ou protecdo de direitos do ONS ou, visando a obtencédo de
vantagens, para si ou paraoutrem, como também deixar de aproveitar oportunidades de interesse
do ONS;

V - Tomar por empréstimo recursos, bens, servigos ou crédito do ONS em proveito proprio
ou de terceiros, bem como de sociedade em que tenha interesse;

VI - Solicitar ou divulgar informagdes técnicas que n&o estejam disponiveis para os demais
membros associados ou interferir em questdes técnicas do ONS;

VII - Omitir-se em relagcéo a eventual ndo conformidade ou incompatibilidade superveniente
para exercer o cargo de conselheiro; e
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VIII - Receber do ONS, direta ou indiretamente, qualquer remuneracgao pela prestagéo de
servigcos de consultoria, aconselhamento ou outras atividades, exceto a remuneracgao relativa ao
cargo de conselheiro.

Art. 57 E dever de todo conselheiro, além daqueles previstos emlei, em regulamento e no
Estatuto:

| - Manter sigilo, na formada legislagéo aplicavel, sobre qualquer informacgao, sejado ONS,
seja de terceiros que estejam em posse do ONS, a que tiver acesso em razéo do exercicio do
cargo de conselheiro, e exigir o mesmo tratamento sigiloso dos profissionais que Ihe prestem
assessoria, utilizando tal informagao apenas para o exercicio de suas fung¢des no Conselho, sob
pena de ser responsabilizado por qualquer ato decorrente de sua indevida divulgagéo;

Il - Autodeclarar antecipadamente ao Conselho Fiscaltodo e qualquer conflito de interesse,
real ou potencial, direto ou indireto, que possa ser relacionado a matéria submetida a sua
apreciagao, abstendo-se dadiscussao e do voto, devendo obrigatoriamente efetuar o registro em
formulario proprio do canal de ética, ressalvados os casos em que o registro dor realizado em ata
de reunido;

IIl - Preservar a independéncia em seus julgamentos e decisdes, visando sempre ao
interesse do ONS;

IV - Zelar pela adogéo de boas praticas de governancga corporativa pelo ONS;

V — Na posi¢cao de conselheiro titular, informar e justificar, prévia e formalmente, ao
Secretario Executivo sua auséncia das reunides;

VI - Comunicar eventual ndo conformidade ou incompatibilidade superveniente para
exercer o cargo de conselheiro;

VII - Observar, no que couber, os compromissos descritos no Cédigo de Conduta Eticado
ONS; e

VIII - Denunciar aos 6rgdos competentes, ao Comité de CondutaEticado ONS e a Auditoria
Internairregularidades de que venha atomar conhecimento envolvendo bens, servigos e pessoas
do ONS, sob pena de responder subsidiariamente por tais condutas.

Capitulo IV
Atribuicoes do Conselho Fiscal

Art. 58 As atribuicdes do Conselho Fiscal estdo definidas no Estatuto do ONS.

Secéo |
Atribuigoes dos membros Conselho Fiscal

Art. 59 Compete aos membros do Conselho Fiscal:

| - Solicitar ao Conselho de Administracdo e a Assembleia Geral documentos ou
informagdes que considerem indispensaveis ao desempenho de suas fungdes no Conselho;

Il - Fiscalizar a gestdo do ONS e a qualidade de seus controles internos;
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[l - Diligenciar junto aos diretores, por meio do Secretario Executivo, no sentido de obterem
os documentos e/ou esclarecimentos que julgarem necessarios ao exercicio de suas fungoes,
sendo-lhes facultado, a qualquer momento, examinar documentos do ONS;

IV - Solicitar ao Secretario Executivo todas as informagdes e documentos que entenderem
necessarios a boa compreensao da matéria, os quais lhes serao fornecidos em carater reservado;

V - Propor ainclusdo de matéria em pauta e a convocagéo de reunido extraordinaria;

VI - Propor solugéo ao colegiado para os casos omissos deste Regimento; e

VIl - Acompanhar o trabalho da auditoria interna em cooperagdo com o Conselho de
Administracdo e/ou Comité de Auditoria, bem como dos auditores independentes e o

relacionamento desses profissionais com a administragao.

Paragrafo unico - Nenhum documento do Conselho Fiscal deve restringir a atuagéo
individual prevista em lei.

Secao ll
Secretario Executivo do Conselho Fiscal

Art. 60 O Conselho Fiscal tem um Secretéario Executivo com a fungao de prestar apoio
administrativo e técnico ao colegiado.

§ 1° A funcgao de Secretario Executivo é exercida pelo Gerente Executivo de Governanga
Corporativa, que pode indicar um profissional para prestar o necessario apoio técnico e
administrativo.

§ 2° Compete ao Secretario Executivo ou ao profissional designado para prestar o
necessario apoio técnico e administrativo:

| - Organizar a pauta dos assuntos a serem tratados em cada sessédo, com a documentagao
pertinente e envia-la aos conselheiros;

Il - Distribuir a pauta e a documentacdo, ler os expedientes e anotar os debates e
deliberagdes para consignagéo em ata;

Il - Lavrar as atas das reunides, que serdo registradas em ambiente digital proprio, e
disponibiliza-las aos conselheirosfiscais, aos membros do Conselho de Administragao e membros
da Diretoria, quando da respectiva aprovacgao;

IV - Expedir e receber a documentacao pertinente ao Conselho Fiscal;

V - Preparar os expedientes a serem assinados pelos membros do Conselho Fiscal;

VI - Preparar, previamente, minuta dos atos oficiais decorrentes das decisdes do Conselho
Fiscal, sujeita a aprovagédo do Conselho Fiscal;

VIl - Tomar as medidas de apoio administrativo ao Conselho Fiscal, necessarias ao
cumprimento das disposi¢des deste Regimento e da legislagdo em vigor;

VIII - Disponibilizar atas do Conselho Fiscal para os dirigentes dos membros associados
do ONS;



ONS Opprador Naciond REGIMENTO INTERNO DO ONS

Titulo Il

. . Vigéncia 11/09/2025 Pagina  23/33
Regimento Interno do Conselho Fiscal

IX - Disponibilizar o Codigo de Conduta Etica, os links para realizacdo dos treinamentos
obrigatorios de Etica bem como as Politicas Organizacionais;

X - Coordenar, com apoio da Geréncia Executiva de Gestao de Pessoas, a realizacao
do onboarding sincrono dos conselheiros; e

Xl Encaminhar as “Providéncias” registradas pelo Conselho Fiscal aos responsaveis
pelo atendimento.

Capitulo V
Reunioes do Conselho Fiscal

Art. 61 O Conselho Fiscal se reune ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente, mediante solicitagdo de qualquer de seus conselheiros, do Conselho de
Administracdo ou da Assembleia Geral.

§ 1° As reunides podem acontecer mediante videoconferéncia, caso em que serado
considerados presentes a reunido e validos os votos dos conselheiros, devendo serem
asseguradas as condigdes para a participagao na reunido.

§ 2° O Secretério Executivo elabora a pauta da reunido com os temas propostos pelos
membros do Conselho Fiscal.

§ 3° As reunides ordinarias sao convocadas pelo Secretario Executivo com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias.

§4° As reunides extraordinarias sdo convocadas pelo Secretario Executivo com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias uUteis e, em situagdes emergenciais, com 24 (vinte e quatro)
horas.

§ 5° As reunides do Conselho Fiscal somente se instalam com a presengade, no minimo
2 (dois) conselheiros titulares ou de seus respectivos suplentes.

§ 6° Matérias extrapauta somente serdo incluidas se autorizadas pelos membros
titulares do Conselho Fiscal ou respectivo suplente que esteja substituindo na reuniao.

Art. 62 Participam das reunides do Conselho Fiscal os conselheiros titulares, suplentes
em substituicdo ao titular e o Secretario Executivo.

§ 1° E facultado aos conselheiros suplentes a participacdo nas reunides.

§ 2° Por convite do Conselho Fiscal, podem participar da reuniao diretores do ONS e outros
profissionais aptos a prestar esclarecimentos sobre as matérias objeto de deliberagéo e/ou sobre
atividades de interesse do Conselho Fiscal, incluindo auditores independentes, e devem
permanecer no local da reunido apenas enquanto sua participacdo for necessaria ou pelo tempo
que o Conselho Fiscal julgar conveniente.

§ 3° Os convidados devem guardar sigilo com relagéo a informagdes e documentos ainda
nao divulgados e postos ao seu conhecimento durante a reuniéo.

§ 4° O conselheiro titular que ndo comparecer a reunido devera enviar justificativa ao
Secretéario Executivo, acionando o respectivo suplente, que fara jus a remuneragéo do més.
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Art. 63 O desenvolvimento dos trabalhos nas reunides tem a seguinte sequéncia:
| - Verificagcdo da existéncia de quérum;

Il - Lavratura de ata para consignar eventual inexisténcia de quorum;

[l - Leitura, votacao e assinatura da ata da reuniao anterior, se for o caso;
IV - Comunicacdes dos conselheiros;

V - Discusséo e votagdo dos assuntos em pauta; e

VI - Outros assuntos de interesse geral.

§ 1°Em casos de urgéncia, reconhecida pelo colegiado, podem ser submetidos a
discussao e votacdo documentos nao incluidos na ordem do dia.

§ 2° |dentificada a necessidade, o Conselho Fiscal deve registar “Providéncias”
necessarias ao seu acompanhamento, relacionadas aos temas de exame.

Art. 64 Para cada reunido do Conselho Fiscal, é lavrada ata, que fica arquivada em pasta
propria, com indicagdo do numero de ordem, data e local, nome dos presentes, relato dos
trabalhos e decisdes tomadas.

Paragrafo unico. As atas das reunides do Conselho Fiscal sdo disponibilizadas para os
membros do Conselho Fiscal, do Conselho de Administragdo e da Diretoria e para os dirigentes
dos membros associados do ONS apés a sua devida aprovacao.

Capitulo VI
Disposicoes gerais

Art. 65 Os custos com deslocamentos e estada decorrentes das atividades realizadas para
funcionamento do Conselho Fiscal ndo sé&o objeto de responsabilidade do ONS.

Art. 66 O Conselho Fiscaltem o direito de consultar profissionais externos (ex.: advogados,
auditores, especialistas em impostos, recursos humanos, entre outros), pagos pela organizagéo,
para obter subsidios em matérias de relevancia.

Art. 67 A administracdo n&o obstrui ou dificultaa comunica¢ao entre quaisquer membros
do Conselho Fiscal e os auditores independentes e a auditoria interna.
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TiTuLO 1Nl
REGIMENTO INTERNO DA DIRETORIA

Capitulo |
Missao

Art. 68 A Diretoria do ONS tem como missdo executar a gestdo corporativa, conforme
orientacdo do Conselho de Administracédo, e executar privativamente as atribui¢cdes técnicas do
ONS, ambas de acordo com amissao, a visao, os valores e os principios do ONS, bem como com
as boas praticas de governanga corporativa.

Capitulo Il
Composi¢ao e mandato

Art. 69 A Diretoria € um 6rgéo colegiado, com fung¢des deliberativas, composto por 1 (um)
Diretor-Geral e 4 (quatro) diretores, escolhidos entre profissionais de reconhecida competéncia
em sua area de atuagéo no pais, com dedicagéo exclusiva e tempo integral, eleitos e destituiveis
pela Assembleia Geral para mandatos de 4 (quatro) anos, renovaveis por igual periodo, sendo 3
(trés) membros indicados pelo Ministério de Minas e Energia (MME), incluindo o Diretor-Geral, e
2 (dois) membros indicados pelos agentes.

Art. 70 A Diretoriado ONS é composta funcionalmente pela Diretoria-Geral (DGL), Diretoria
de Planejamento (DPL), Diretoria de Operagao (DOP), Diretoria de TI, Relacionamento com
Agentes e Assuntos Regulatorios (DTA) e Diretoria de Assuntos Corporativos (DAC).

§ 1° A DGL é responsavel pela condugao das atividades relativas a sustentabilidade ASG
(Ambiente, Social e Governanga), governanga corporativa, riscos, integridade, controles de
gestdo, comunicagao, relacionamento com a sociedade e de transformacao estratégica, bem
como pelas atividades administrativas da auditoria interna e credibilidade.

§ 2° A DPL é responsavel pela conducdo das atividades de engenharia, incluindo as
atividades de protecéo e controle, estudos especiais e engenhariade instalagdes, de planejamento
elétrico de médio e curto prazos e de planejamento energético, incluindo os estudos energéticos,
previsdo de carga e metodologia e modelos eletroenergéticos, os quais contemplam simulagéo e
otimizagdo energética, previsdo de vazdes, de geragéo eodlica e de geragdo solar.

§ 3° A DOP é responsavel pela condugéo dos estudos eletroenergéticos e programacgao de
curto prazo (mensal e diaria) da operagdo, do acompanhamento e avaliagdo meteoroldgicos e
climaticos, dos estudos hidrolégicos e hidraulicos, da avaliagéo eletroenergética e da operagéo do
sistema em tempo real, da normatizacdo da operacdo e da analise de desempenho e apuracao
da operacéao.

§4° A DTA é responsavel pela condugdo das atividades de acesso aos sistemas de
transmisséo, integrac&o de novas instalagdes, contratagdo da transmisséo e de servigos ancilares
e apuracao dos servigos e encargos da transmissao; gestéo de assuntos regulatorios, gestao do
relacionamento com agentes, coordenagdo geral dos procedimentos de rede e gestdo de
processos; solugdes de tecnologia da informagéo, abrangendo arquitetura, seguranga cibernética
e desenvolvimento e manutencédo de aplicacbes e dos sistemas de supervisdo e controle; e
operagdo e suporte de tecnologia da informagéo, incluindo telecomunicagbes, redes,
microinformatica e datacenters para sistemas corporativos e operativos.
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§ 5° A DAC é responsavel pela condugéo das atividades de gestdo de pessoas, assessoria
juridica, gestdo econémico-financeira, gestao de suprimentos e gestdo de administragao predid e
Servigos.

Art. 71 O Diretor-Geral e os demais diretores, uma vez eleitos pela Assembleia Geral,
tomam posse imediatamente apds o término do mandato do antecessor mediante a assinatura do
respectivo Termo de Posse, acompanhada da apresentacdo dos seguintes documentos a
Geréncia Executiva de Governanca Corporativa do ONS, com a finalidade de utilizagdo nos
processos de governanga corporativa:

| - Cépia da carteira de identidade;

Il - Cépiade documento que informe o numero de inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF);

[Il - Curriculo profissional devidamente atualizado;
IV - Copia de um comprovante de residéncia ou declaragéo assinada;

V - Declaragdo de Compliance — Declaragdo de Auséncia de Conflito de Interesses
assinada e aceite ao Cdodigo de Conduta Etica do ONS;

VI - Declaragao assinada de desimpedimento para o exercicio do cargo; e

VIl - Documentagdo para habilitagdo e cadastramento no sistema eSocial e no Sistema
interno de Folha de Pagamento.

§ 1° Os diretores do ONS devem encaminhar os documentos exigidos quando houver
alteragédo nas informagdes neles constantes.

§ 2° Devem serinformados o e-mail e ostelefonesfixo e celular a serem utilizados pelo ONS
para o tratamento de assuntos relativos as suas atividades, os quais serao disponibilizados para
os conselheiros de administragéo e fiscais com a mesma finalidade.

Art. 72 Os novos Diretores deverdo participar do onboarding oferecido pelo ONS e
treinamentos obrigatérios.

Paragrafo unico. O Cédigo de Conduta Etica sera disponibilizado com a obrigatoriedade

do aceite pelo Diretor, bem como os links para realizagdo dos treinamentos obrigatérios de
Etica e as Politicas Organizacionais.

Capitulo Il
Vedagoes e deveres

Art. 73 Sem prejuizo de outras condutas, € vedado aos diretores:

| - Receber direta ou indiretamente, para si ou para outrem, qualquer vantagem em razao do
exercicio do cargo;

Il - Praticar atos de liberalidade as expensas do ONS;
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[l - Usar, em beneficio préprio ou de outrem, com ou sem prejuizo para o ONS, as
oportunidades comerciais e de investimento de que tenha conhecimento emrazao do exercicio de
seu cargo;

IV - Omitir-se no exercicio ou protecédo de direitos do ONS ou, visando a obtencéo de
vantagens, para si ou para outrem, deixar de aproveitar oportunidades de interesse do ONS;

V - Tomar por empréstimo recursos, bens, servigos ou crédito do ONS em proveito préprio
ou de terceiros, bem como de sociedade em que tenha interesse;

VI - Solicitar ou divulgar informagdes técnicas que néo estejam disponiveis para os demais
membros associados;

VII - Omitir-se em relagéo a eventual ndo conformidade ou incompatibilidade superveniente
para exercer o cargo de Diretor; e

VIII - Receber do ONS, direta ou indiretamente, qualquer remuneracao pela prestagcéo de
servicos de consultoria, aconselhamento ou outras atividades, exceto os honorarios e as
vantagens decorrentes do cargo.

Art. 74 Sem prejuizo de outras condutas, é dever dos diretores:

| - Manter sigilo, na forma da legislagéo aplicavel, sobre qualquer informagéo, sejado ONS,
seja de terceiros que estejam em posse do ONS, a que tiver acesso em razao do exercicio do
cargo de Diretor, e exigir o mesmo tratamento sigiloso dos profissionais que lhe prestem
assessoria, utilizando tal informagao apenas para o exercicio de suas fungdes no Conselho, sob
pena de ser responsabilizado por qualquer ato decorrente de sua indevida divulgacéo;

Il — Autodeclarar antecipadamente aos demais diretores todo e qualquer conflito de
interesse, real ou potencial, direto ou indireto, que possa ser relacionado a matéria submetida a
sua apreciacdo, abstendo-se da discussédo e do voto, devendo obrigatoriamente efetuar o
registro em formulrio préprio do Canal de Etica, ressalvados os casos em que o registro for
realizado em ata de reuniao;

Il - Preservar independéncia em seus julgamentos e decisdes, visando sempre ao interesse
do ONS;

IV - Zelar pela adogéo de boas praticas de governanga corporativa pelo ONS;
V - Informar e justificar, prévia e formalmente, ao Diretor-Geral sua auséncia das reunibes;

VI - Comunicar aos demais diretores eventual incompatibilidade superveniente para exercer
o cargo de Diretor;

VIl - Cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Conduta Etica do ONS;

VIII - Denunciar aos 6rgaos competentes e a Auditoria Internairregularidades de que venha
a tomar conhecimento envolvendo bens, servigos e pessoas do ONS; e

IX - Nao obstruir ou dificultar a comunicagao entre quaisquer membros do Conselho Fiscal
e o0s auditores independentes e a auditoria interna.
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Art. 75 No caso de auséncia, impedimento temporario, inclusive nos casos de férias, doenca
e/ou licengas de qualquer membro da Diretoria, incluindo o Diretor-Geral, suas atribuicbes devem
ser exercidas pelo Diretor designado pelo Diretor-Geral, ou seu substituto.

Art. 76 Os diretores ndo podem se afastar do exercicio do cargo por periodo superior a 30
(trinta) dias consecutivos.

Art. 77 A concesséo de licengas nao previstas em lei que sejam superiores a30 (trinta) dias
€ de competénciada Diretoria, exceto para o Diretor-Geral, cuja competéncia é do Conselho de
Administracéo.

Capitulo IV
Atribuigoes da Diretoria

Art. 78 Sem prejuizo de outras atribuicdes previstas no Estatuto do ONS, compete a
Diretoria, em regime de colegiado e sob orientagdo geral do Conselho de Administragéo, o
exercicio das seguintes atividades:

| - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social do ONS, seu Regimento Interno, as deliberagdes
da Assembleia Geral e do Conselho de Administragéo, as demais normas e regulamentos internos,
as proprias resolugdes e exercer a fiscalizagdo e a adequagao dos controles internos;

Il - Deliberar sobre a reorganizagéo interna, desde que circunscrita a uma unica diretoria,
prestando informacgao, quando couber, ao Conselho de Administragéo.

Il - Propor por escrito ao Presidente do Conselho de Administracédo, por meio da Geréncia
Executiva de Governanca Corporativa, a convocacao extraordinaria de Assembleia Geral e de
Reunido do Conselho de Administragdo e, aos membros do Conselho Fiscal, convocagao
extraordinaria de reunido do Conselho Fiscal, sempre que identificar assuntos que demandem
deliberagdo ou conhecimento por parte de tais érgéos;

IV - Deliberar sobre a alienacdo de bens modveis do ativo permanente, bem como a
constituicdo de énus reais, a prestacdo de garantias, as obrigacdes e contratagdes em geral, o
ingresso em Juizo, os acordos e as transagdes judiciais, atendidas as disposi¢oes do Estatuto;

V - Apresentar aos 6rgaos superiores da Organizagdo as proposi¢cdes que entender
convenientes;

VI - Atender as requisi¢des, convocacdes e pedidos externos, nos termos legais;

VII - Prestar todas as informacgdes e demonstragdes necessaérias, em decorrénciada lei ou
do Estatuto, aos associados e as autoridades, observando, em cada caso, os prazos e finalidades
requeridos para o ato;

VIl - Deliberar sobre as contratacdes de servigos e as aquisicbes de bens nos valores de
até 2% (dois por cento) do orgcamento de custeio do ONS no ano;

IX - Promover pesquisade avaliagdo de satisfagéo bienal entre os empregados e anual entre
os associados do ONS, de modo a capturar e implementar as demandas necessarias com vistas
a melhoria na transparéncia, equidade e neutralidade das atividades e decisbes do ONS;
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X - Comunicar ao Conselho de Administragéo o descumprimento do Estatuto e do Regimento
Interno por parte dos membros associados e participantes do ONS, e, regularmente, dar ciéncia
quanto a eventual inadimpléncia da contribuicdo associativa;

Xl - Estabelecer critérios e regras de movimentacado de pessoal por mérito, por carreira e
plano de carreira, além de adequar a estrutura de cargos das diretorias com intuito de
atendimento as demandas conjunturais necessarias;

Xl - Deliberar sobre o encaminhamento de proposta de Acordo Coletivo de Trabalho
para andlise e aprovacao do Conselho de Administracéo.

XIII - Cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Conduta Etica do ONS, divulgando-o e treinando
periodicamente todos os publicos submetidos a ele: administradores, colaboradores e também
fornecedores e prestadores de servigos com quem se relaciona;

XIV - Nomear os membros do Comité de Conduta Etica, que devem gozar de reputagéo e
credibilidade entre os profissionais da organizagdo, evitando-se a participagdo de diretores,
cabendo aos membros a nomeacgdo independente de eventual do secretario, para apurar
denuncias relativas aos empregados, terceiros e fornecedores;

XV - Desenvolver, em conjunto com o Conselho de Administracdo, uma agenda de
discusséo de riscos estratégicos, conduzida ao longo de todo o ano, e sempre que possivel aferir
a probabilidade de sua ocorréncia e exposicdo, bem como implementar medidas para prevencao
ou mitigagdo desses riscos;

XVI - Estabelecer e operar um sistema de controles internos eficaz para o monitoramento
dos processos da organizagdo, inclusive os relacionados com a gestdo de riscos e de
conformidade (compliance) e regulacéo setorial, avaliando, pelo menos anualmente, a eficacia do
sistema de controles internos, bem como prestando contas ao Conselho de Administragéo sobre
essa avaliagéo;

XVII - Assegurar que o sistema de controles internos estimule os 6rgaos da organizagéo a
adotar atitudes preventivas, prospectivas e proativas ha minimizacdo e antecipagdo de riscos,
fundamentadas no uso de critérios éticos refletidos no Cédigo de Conduta Etica da organizagéo;

XVIII - Propor uma estratégia e colocar em pratica um programa continuo de relacionamento,
consultae comunicagéo sistematica com as diversas partes interessadas da organizagao, o qual
deve ser avaliado e ajustado periodicamente, a fim de refletir os desafios da organizagéo, e seu
andamento é acompanhado pela diretoria, prestando contas ao Conselho de Administracao; e

XIX - Facilitar o acesso dos membros do Conselho de Administragao, de seus comités, do
Conselho Fiscal, bem como dos demais 6rgéos de fiscalizagédo ou controle, as instalagdes da
organizagdo, bem como o acesso as informagdes, arquivos e documentos necessarios ao
desempenho de suas fungdes.

XX - Solicitar a Geréncia Executiva de Auditoria Interna e Credibilidade,
excepcionalmente, a realizacdo de Auditoria em processos técnicos privativos da Diretoria,
que requeiram a divulgacao restrita a Diretoria.
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Paragrafo unico—cabe ao Diretor-Geral, em conjunto com os diretoresdas areas
envolvidas, deliberar sobre a nomeagdo dos assessores executivos de diretoria, gerentes
executivos e gerentes, de acordo com a indicagdo de cada Diretor, excetuando o Gerente
Executivo de Auditoria Interna e Credibilidade (AC), que sera nomeado pelo Conselho de
Administracdo, e o Gerente Executivo de Riscos e Controles de Gestdo (RG), que sera
nomeado pela Diretoria e referendado pelo Conselho de Administragdo.

Capitulo V
Reunioes de Diretoria

Art. 79 A Diretoriase reune semanalmente de forma ordinaria para deliberagdo das matérias
de competéncia da Diretoria do ONS.

Paragrafo unico. O Diretor-Geral e os demais diretores individualmente podem solicitar
reunido extraordinaria da Diretoria mediante justificativa.

Art. 80 As reunidoes ordinarias dos diretores do ONS, convocadas e instaladas na formado
Estatuto e deste Regimento, sdo designadas “Reunido de Diretoria” (RD) e as reunides
extraordindrias sao designadas “Reuniéo de Diretoria Extraordinaria” (RDE).

Art. 81 O Diretor-Geral, assistido pelo Gerente Executivo de Governanca Corporativa,
prepara a pauta das reunides, ouvidos os demais diretores do ONS.

Art. 82 As reunides sao realizadas com a presencga dos diretores e do Gerente Executivo de
Governanga Corporativa, ou de seu substituto.

§ 1° As reunides podem acontecer mediante videoconferéncia, caso em que séao
considerados presentes areunido e validos os votos dos diretores, devendo serem asseguradas
as condicbes para a participacao na reuniao.

§ 2° A presengade outras pessoas a reuniao pode ser autorizada pelo Diretor-Geral, visando
prestar esclarecimentos sobre as matérias objeto de deliberagdo e/ou sobre atividades de
interesse da Diretoria, e devem permanecer na reunido apenas enquanto sua participacéo for
necessaria ou pelo tempo que a Diretoria julgar conveniente.

Art. 83 A Diretoria decide os itens para deliberacao preferencialmente por consenso ou por
maioria simples de votos, que serdo presenciais e orais, salvo quando dados em separado, por
escrito, hipétese em que serdo necessariamente transcritos em ata.

§ 1° Podem ser igualmente transcritos em ata os votos manifestados oralmente durante a
reunido, desde que solicitados expressamente e de formajustificada pelo diretor, exceto paraos
votos divergentes da maioria, que serdo necessariamente transcritos em ata, quando n&o
apresentados por escrito.

§ 2° Ndo séo aceitos votos por escrito de diretor que estiver ausente em Reunido de
Diretoria.

§ 3° Na hipotese de empate nos votos proferidos, cabe ao Diretor-Geral manifestar o voto
de desempate, sendo vedada a abstencao por qualquer Diretor presente as reunides.
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Art. 84 As deliberagdes de Diretoria, além de registradas na ata, sdo consubstanciadas em
documento designado “Resolucéo de Diretoria” (RES).

Paragrafo unico. Identificada a necessidade, a Diretoria deve registar “Providéncias”
necessarias ao seu acompanhamento, complementares a deliberagdo, ou relacionadas aos
temas de informacéo.

Art. 85 A sistematica das reunides de Diretoria, compreendendo a definicdo de pauta,
prazos, forma, procedimentos de analise dos temas a serem submetidos ao colegiado e demais
regras necessarias ao funcionamento da reunido é formalizada em instrumento normativo
corporativo a ser aprovado pela Diretoria.

Art. 86 Compete ao Gerente Executivo de Governanga Corporativa:

| - Secretariar as reunides de Diretoria;

Il - Disponibilizar aos membros da Diretoria os documentos relativos aos itens da pauta;

Il - Elaborar, expedir e assinar as atas e as resolugdes decorrentes das decisoes,
devidamente respaldadas pelos respectivos Relatorios a Diretoria (REL);

IV - Providenciar a elaboragao, reproducéo e divulgacéo dos atos resultantes das reunides;
V - Elaborar a pauta das Reunides de Diretoria; e

VI - Encaminhar as “Providéncias” registradas pela Diretoria aos responsaveis pelo
atendimento.

Paragrafo unico.No caso de impedimento temporario, licenga ou férias do Gerente
Executivo de Governanga Corporativa, suas atribuicdes s&o exercidas por substituto designado
pelo Diretor-Geral.
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TiTULO IV
DOCUMENTOS SUJEITOS A REGISTRO

Art. 87 Os seguintes documentos do ONS ficam sujeitos ao registro no Cartério do Registro
Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede:

| - O Estatuto do ONS e suas alteragoes;

Il - As atas das assembleias gerais, acompanhadas de documento apartado com a
qualificagdo completa dos novos membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e
da Diretoria;

[Il - A ata da reunido do Conselho de Administracao que aprovar a abertura ou fechamento
de escritorios regionais do ONS;

IV - Os termos de posse dos membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal
e da Diretoria; e

V - As cartas de renunciados membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal
e da Diretoria.

Paragrafo unico. O registro sera realizado pela Geréncia Executiva de Governanca
Corporativa, com apoio da Geréncia Executiva Juridica (JD).

TITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 88 A organizagdo, em conformidade com as leis e regulagdes aplicaveis, zela pela
separacao e definigcdo clarade fungdes, papéis e responsabilidades associadas aos mandatos de
todos os conselheiros e diretores, definindo as alcadas de decisdo de cada instancia, de forma a
minimizar possiveis focos de conflitos de interesses.

Art. 89 Os casos omissos neste Regimento sao resolvidos pelo Conselho de
Administracao.

Art. 90 Este Regimento Interno revogatodas as disposi¢gdes em contrario firmadas até o
momento sobre o assunto.

Regimento Interno aprovado na 2602 Reunido do Conselho de Administragdo do ONS, em 14 de
novembro de 2024, de acordo com a Resolugdo N° RES-CA 0063/2024.

Em 11 de setembro de 2025, foi revisado de acordo com a Resolugédo N° RES-CA 0019/2025 da
2702 Reuniao do Conselho de Administragao do ONS.
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